
KATA PENGANTAR 

Alhamdullilah Hirobilallamin, Segala puji dan syukur kepada Allah SWT, 

karena atas rahmat dan karunia-Nya penulis dapat menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh Gaya komunikasi pimpinan terhadap motivasi kerja karyawan 

Meiso Reflexology PT.Kenko Indonesia Griya Mall Pacific Place, Jakarta 

Selatan”.  

Skripsi ini dimaksudkan sebagai syarat untuk memenuhi kelulusan 

program Starta-1 Ilmu Komunikasi Universitas Esa Unggul dan untuk 

mendapatkan gambaran mengenai pengaruh gaya komunikasi pimpinan terhadap 

motivasi kerja karyawan. 

Penulis menyadari bahwa selama berlangsungnya penelitian, penyusunan 

sampai pada tahap penyelesaian skripsi ini tak lepas dari dukungan serta bantuan 

berbagai pihak. Oleh karena itu teriring do’a dan ucapan terimakasih penulis 

sampaikan kepada: 

1. Kedua orang tua serta saudara-saudaraku tercinta yang telah memberikan 

semangat, nasihat dan do’a untuk penulis dalam menuntut ilmu, sehingga 

penyusunan skripsi ini dapat terselesaikan. 
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penyelesaian tugas akhir ini. 

5. Seluruh Dosen Fakultas Ilmu Komunikasi atas ilmu yang telah diajarkan 

selama ini. 

6. Seluruh karyawan dan staff  Fakultas Ilmu Kmunikasi khususnya ibu Joan. 

7. Seluruh karyawan Meiso Reflexology khususnya cabang griya Pacific Place 

yang telah membantu penelitian ini. 

8. Sahabat saya, Lilyana, Tias Agusriyani, Filemon Sumendep untuk dukungan 

dan motivasinya secara terus menerus. 

9. Seluruh teman-teman Universitas Esa Unggul, khususnya Fakultas Ilmu 

Komunikasi angkatan 2013. 

10. Dan ucapan terima kasih kepada semua pihak yang tidak bisa penulis 

sebutkan satu persatu. 

 

Akhir kata, semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi semua yang 

membacanya. 
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